
 

 

PUESTO: Encargado de alianzas corporativas por 4 meses 

(Sabanilla de Montes de Oca) 

 

Objetivo de puesto:   

Obtener donaciones de empresas medianas, grandes y de Fundaciones Empresariales 

que financien las necesidades de los Programas de Aldeas Infantiles SOS considerados 

en el presupuesto de la organización y gestionando alianzas basadas en la 

Responsabilidad Social Corporativa. 

Funciones:  

• Analizar estratégicamente el mercado y sus productos. 

• Analizar y potenciar la participación en plataformas digitales de Crowfounding. 

• Presentar propuestas y proyectos con empresa privada y fundaciones de acuerdo 

a los lineamientos de la Oficina de Desarrollo de Fondos y Comunicación. 

• Diseñar y ejecutar campañas y planes de acción de captación de fondos, dirigidas 

a entidades privadas. 

• Brindar apoyo a las demás áreas de desarrollo de fondos, para la obtención de 

recursos privados de negociaciones con diversos canales empresariales, redes 

de aliados, redes proxy etc. 

• Monitorear las acciones para obtener el financiamiento y proyección de ingresos 

considerados dentro de los presupuestos de los programas. 

• Realizar la gestión de acciones vinculadas con la aproximación a grupos de 

interés de la compañía.  

 

Requisitos: 

• Formación académica en marketing, ventas, relaciones públicas. 
• Especialización en mercadeo ventas, formulación, gestión de proyectos o afines 
• Con 3 años, en los sectores de mercadeo, relaciones públicas y ventas  

Fecha límite para aplicar: 30 de abril del 2024. 

Los interesados favor enviar su currículo completo, cedula, atestados en el botón de 

postular o al correo reclutamiento@aldeasinfantiles.or.cr, escribir en el asunto: el 

nombre del puesto. 
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